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INFORME NARRATIVO DEL ANO 2023
CONTEXTO

El afio 2023 fue afo de elecciones en Guatemala. El resultado de la primera vuelta electoral del 25
de junio tomd a todos por sorpresa, al quedar en segundo lugar el partido de centro-izquierda
Movimiento Semilla, que en las encuestas previas se ubicaba en un octavo lugar de la intencion de
voto. El primer lugar lo obtuvo la Unidad Nacional de la Esperanza, partido socialdemdcrata que ha
dado un fuerte giro a la derecha alidndose con las mafias corruptas en el poder, liderado por la
exprimera dama entre 2008 y 2012, Sandra Torres. Ambos partidos se enfrentaron en segunda
vuelta el 20 de agosto, resultando ganador el partido progresista y anticorrupcion, Movimiento
Semilla, con Bernardo Arévalo como presidente y Karin Herrera como vicepresidente.

Los votos por Semilla significan el rechazo de la poblacién a las estructuras de corrupcion que
durante los dos ultimos gobiernos han logrado el control de todas las instituciones del Estado, y la
esperanza de una democratizacidn del sistema politico y justicia social.

Durante el largo periodo transcurrido entre la segunda vuelta electoral y la toma de posesién en
enero de 2024, las mafias enquistadas en el Estado hicieron todo lo posible por evitar la llegada
del nuevo gobierno. Atrincheradas en el Ministerio Publico y los organismos de justicia, las mafias
lograron suspender provisionalmente la inscripcién del Movimiento Semilla, fabricaron casos
judiciales para quitar la inmunidad a Arévalo y Herrara, y pretendieron anular todo el proceso
electoral. En el camino, se generd una grave crisis politica, marcada por las protestas populares
mas significativas desde 2015, que demandaban el respeto del voto popular y del sistema
democratico, y la renuncia de los funcionarios involucrados en los ataques al proceso electoral y
las autoridades electas; en especial, el mes de octubre estuvo marcado por un bloqueo
generalizado de carreteras y vias de comunicacion que casi paralizo al pais.

Las maniobras de las mafias no lograron impedir que el binomio Arévalo/Herrera asumiera sus
cargos el 14 de enero, inicidndose un gobierno democratico y reformista que enfrentara una dura
oposicion en el Congreso de la Republica y en el poder judicial.

En el plano econdmico, el nivel de inflacién se redujo respecto al afio anterior, alcanzando 4.18%,
en comparacion al 9.24% de 2022; algunos rubros, en especial el de alimentos y bebidas, tuvieron
un incremento hasta del 8.47%. El Producto Interno Bruto tuvo un crecimiento del 3.5%, en
comparacion al 4% de 2022. A pesar de que el indice de crecimiento de los precios fue menor que
en 2022, para la poblacién trabajadora los bienes esenciales continuaron aumentando en costo,
mermando su poder adquisitivo. Segun los datos oficiales, para diciembre el costo de la Canasta
Basica Alimentaria, llegé a Q 3,904.98 (cerca de USS 500), habiéndose incrementado en Q 270.80
con respecto al afio anterior; la Canasta Basica Ampliada aumenté Q 625.56, llegando a costar Q
9,016.35 en diciembre (unos USS$ 1,153). El salario minimo vigente mas elevado, de los seis
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decretados por el presidente de la republica, (actividades no agricolas en el departamento de
Guatemala), durante el afio fue de Q 3,416.38 (unos USS 437), que no alcanza para cubrir la
canasta basica de alimentos; en 2021 un 83% de los trabajadores asalariados ganaba el sueldo
minimo, dato que no ha variado mucho para 2023, lo que quiere decir que obtuvieron un sueldo
gue no les alcanzé para cubrir las necesidades de su familia en alimentacién, ni en el pago de
servicios basicos.

En estas circunstancias, el Mojoca brindd su apoyo, durante el aflo a 257 personas; 113 mujeres,
adolescentes y nifias, y 144 varones, adolescentes y niflos. Por primera vez en varios afios tuvimos
una cantidad mayor de varones que de mujeres; esto se debe al cierre del programa de visitas a
las carceles de mujeres y al cierre de la Casa Ocho de marzo, y al habitual predominio de chicos en
situacién de calle sobre las chicas (73 varones frente a 25 mujeres). El equipo de calle apoyd a dos
jovencitas en el alquiler de una habitacién y la compra de equipamiento, logrando que salieran de
la situacion de calle. Ademas, una joven madre que el afio pasado empezd a alquilar su propia
habitacion fue referida al colectivo de Quetzalitas para integrarse formalmente.

11 jévenes se estuvieron capacitando en nuestro Taller de Gastronomia (3 en panaderia, 5 en
cocina y 3 en el Mojocafé); de ellos, una joven dejo el taller para asumir la responsabilidad de ser
representante del colectivo de Quetzalitas, y un joven abandond el Mojoca. Otros 15 jévenes se
capacitaron en otros cursos técnicos en instituciones fuera del Mojoca y en talleres especificos en
nuestra sede. 67 jovenes estudiaron durante el afio, ya sea en nuestra escuela o en instituciones
externas, y 31 comprobaron que finalizaron con éxito el afio. 75 nifias y nifios recibieron el apoyo
de un apadrinamiento para cubrir sus necesidades basicas, y de ellos 48 estudiaron la primaria o
preprimaria.

A. COLECTIVOS

01. CALLE

El equipo de calle trabajé con un total de 98 jévenes. En los grupos de calle se contacté a 54
jévenes, 12 muchachas y 42 muchachos. Los grupos con los que se trabajé fueron: Bolivar (12
jévenes); Hospital General, Paraninfo, Casa del Nifio y Callején (7 jévenes); Zona 6 (3 jovenes);
Parque Central (32 jévenes). 44 chicos participaron en los dias de iniciacion (13 muchachas y 31
muchachos).

Se realizaron 100 visitas a los distintos puntos de las zonas 1 y 8 de la ciudad capital; en 30 de esas
visitas se contd con el apoyo del enfermero del Mojoca, quien brindd asistencia médica a los
chicos. Los encuentros con los jovenes son personalizados, motivandolos a que participen en las
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actividades de nuestra sede. Con los grupos de calle se trabajo 17 temas de salud y sobre el
Mojoca. Se tuvo la visita de 3 miembros de Amistrada, que acompafiaron algunas visitas al grupo
de la Bolivar y al Centro Histdrico. Se realizaron cuatro exploraciones en las zonas 11, 5,8y 6; en la
ultima se coordind con la Comisién Nacional Contra el Maltrato Infantil (Conacmi) para la
exploracién. Se realizaron dos actividades nocturnas, de las cuales una como Mojoca y la otra
como apoyo de Conacmi, y una entrega de cenas navidefias con Asociaciones Unidas. En las visitas
a los grupos de calle se contacté a 48 personas que por su edad ya no pueden se parte del Mojoca.

Se realizaron 108 dias de iniciacidn, los dias lunes, miércoles y viernes. En estos dias de iniciacion
se trabajé cerca de 40 temas, elegidos por los mismos chicos.

Se realizaron tres asambleas de calle para elegir nuevos representantes, y se participé en dos
asambleas generales de jovenes del Mojoca. El colectivo de jévenes participd en las marchas del 8
de marzo, primero de mayo, 20 de octubre y 25 de noviembre. Fueron organizadas 24 salidas
deportivas, una salida a un parque recreativo, una actividad navidena de intercambio y convivio,
un paseo de fin de afio a la playa.

Se participd en las siguientes formaciones: taller de victima de violencia sexual, por el Consejo
Nacional de Adopciones; 21 charlas trabajadas con el Centro de Salud de la zona 1, 37 terapias
grupales con la Secretaria Ejecutiva de la Comisidn Contra las Adicciones y el Trafico llicito de
Drogas (Seccatid). Practicantes de la Escuela de Trabajo Social de la Universidad de San Carlos
dieron cinco charlas a los jévenes. Se tuvo dos reuniones con la Municipalidad de la ciudad de
Guatemala. Los jovenes participaron en una encuesta realizada por Accidn Ciudadana. Se participd
en 25 reuniones con la Comisién de la Juventud de la Red Insp!r Guatemala. Cuatro reuniones con
Asociaciones Unidas. 4 reuniones con la Red Iberoamericana de ONG que Trabajan con Drogas y
Adicciones (RIOD), 4 reuniones con la Conacmi, 6 reuniones de formacién COPOLAD (programa a
nivel de Latinoamérica y el Caribe que promueve el impulso de politicas sobre drogas), un taller de
diplomado por la paz con la Oficina de Derechos Humanos del Arzobispado de Guatemala.

15 jovenes fueron beneficiados con el tramite de la partida de nacimiento, se tramité el DPI
(Documento Personal de Identificacion) a seis jévenes. Se envid 12 referencias a la Escuela de la
Amistad, nueve referencias a psicologia, cinco formaciones de musicoterapia, dos formaciones de
comprension de lectura y escritura. Una joven que desde el afio pasado estaba viviendo fuera de la
calle y tuvo un bebé, en abril fue referida al colectivo de Quetzalitas. Se acompafid a dos jévenes
que alquilaron su habitacidn.

Se tuvieron 57 actividades de microempresa (elaboracion de desinfectantes y perfumes) con los
jévenes, los dias martes y jueves, donde se elabora y se sale a vender los productos, con la
participacién de ocho jovenes. Seis de estos jovenes participaron en cuatro talleres de Economia
Solidaria y Manejo de Pequeios Negocios.



Movimiento de Jovenes de la calle

13 calle 2-41 zona 1
Telefax22327425, tel. 22519237; mojocalle@gmail.com
www.mojoca.org.gt

El equipo de calle cubrid las siguientes emergencias: una de un joven con fractura de pierna, otra
fue en la morgue por el fallecimiento de una privada de libertad, y de una joven que fallecié en la
calle. Gestién con Conacmi para el resguardo y proteccién de cinco nifios. Se cubrieron 5
emergencias al hospital en diferentes momentos por distintas situaciones; se le da seguimiento
con su alimentacidn, higiene y recuperacion con salud uno de los jovenes de calle.

En las visitas a calle no se logra organizar a los chicos para que se relnan en un solo punto y
trabajar un tema en especifico. Ademas, es dificil abordar a los jovenes, ya que se encuentran
personas mayores y solicitan cosas que llevamos y no es posible atenderlos pues por la edad ya no
pueden participar en el Mojoca; el crimen organizado se vuelve cada dia mds un tropiezo para
nuestro trabajo en los grupos de calle. Por estas razones, y por falta de personal, disminuyeron las
visitas a los grupos de calle durante el primer semestre, pero durante el segundo se reorganizé el
trabajo y aumentaron las visitas.

Resultados. En su proyecto 2023, el programa de Calle espera beneficiar directamente a 90
jovenes durante el afio; en el afio se beneficid a 97 chicas y chicos, por lo que las expectativas han
sido cumplidas. Se espera también que 12 jévenes participen de forma comprometida en a
microempresa; sin embargo, en el afio 8 participaron, por lo que hace falta involucrar a mas
jovenes para que puedan obtener ingresos de forma honrada. Se apoyd a dos jovencitas para que
alquilaran una habitacién, y dejaran la vida en situacion de calle; una joven que ya no estaba en la
calle y tuvo un bebé ingresé al colectivo de Quetzalitas.

02. ESCUELA

En la Escuela de la Amistad participaron 21 jévenes (7 muchachas y 14 muchachos). 14 de ellos
pertenecieron a los grupos de calle, dos al colectivo de Quetzalitas, 3 al de Nueva Generaciény 2 a
Generacion del Cambio. Se trabajo de forma presencial por las tardes con la mayoria de los chicos.
Cuatro fueron inscritos formalmente en primaria en el Ministerio de Educacion con el programa
PEAC, tres en la primera etapa y uno en la segunda etapa; en Iger fue inscrita 1 chica en segundo
basico; en Pronea fueron inscritos cuatro jovenes en primero y segundo bdsico, y una joven que
fue inscrita en 2022 continué estudiando, pasando a tercero bdsico. 2 recibieron educacién
especial y uno recibié lecto/escritura. Seis recibieron repaso de contenidos mientras se consigue
su papeleria para inscribirlos en el nivel basico. Una joven que esta inscrita en bachillerato en
Pronea decidié no asistir a la escuela, sino trabajar sus materiales en su casa. Un joven se retiré de
Pronea y se inscribié en un colegio, en bachillerato, y ya no recibié apoyo de la escuela. Otros diez
jévenes abandonaron sus estudios por diversos motivos. Siete jévenes que reciben beca de
estudio han obtenido apoyo de parte de la escuela de diferentes maneras. El 13 de enero se realizé
la primera asamblea general de la escuela, y otra el 3 de abril para elegir representante de los
chicos. Se realizaron dos visitas a museos, una actividad deportiva, 9 talleres de musico terapiay 9
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talleres de comprensién de lectura. La escuela participé en las marchas del 8 de marzo, 1 de mayo,
20 de octubre y 25 de noviembre.

Resultados. La escuela esperaba beneficiar a 20 jévenes en 2023, de acuerdo a su proyecto. En el
afo se beneficid a 21, aunque 12 se retiraron. Una joven aprobd primero y segundo basico,
pasando a tercero; dos ganaron el primero basico, y un joven presenté su primera evaluacion de la
etapa | de primaria; una joven que cursé el segundo basico en Iger perdié el aio.

03. TALLER DE GASTRONOMIA

El Taller de Gastronomia contd con la participacidon de 10 aprendices, 6 chicos y 4 chicas, tres en
panaderia, tres en Mojocafé y cuatro en cocina. De los 10 participantes, 4 jovenes tienen
responsabilidades mas serias en su taller, son capaces de guiar a otros y transmitir conocimiento;
1 de estos jovenes salié del taller de Mojocafé para tomar la responsabilidad de ser representante
de su colectivo. Los otros 6 jévenes estan en la primera etapa de capacitaciéon, en dénde aprenden
sobre disciplina del trabajo, buenos habitos y la introduccién al oficio segun el taller. Fueron
preparados 5,035 desayunos, 5,895 almuerzos y 4,029 meriendas. En ocasion de la marcha de 8 de
marzo se prepard desayunos y almuerzos para 70 personas, y en la del 1 de mayo para 80
personas, en la del 20 de octubre para 74 y para el 25 de noviembre para 55. La panaderia produjo
8,438 unidades de pan salado, 2,024 unidades de pan dulce, 107 pasteles, y 7,037 unidades de
otras variedades de pan. La panaderia ha retomado clientes y pedidos, los jovenes han progresado
en sus conocimientos y elaboran cada vez un mejor pan. En junio un extrabajador de la panaderia,
quien también fue aprendiz de este taller, regresd para dar un voluntariado capacitando a los
aprendices en la elaboracién de pan dulce y salado. La representante de talleres se ha
desempenado productivamente y con entusiasmo, asumiendo el liderazgo del taller, las y los
jévenes se han hecho responsables del funcionamiento del taller, y se comprometen con sus
procesos educativos Es necesario personal que asesore y se responsabilice de las actividades y la
instruccidon de las y los aprendices. En diciembre el taller de gastronomia organizdé el Bazar
Navidefio en el cual tuvieron ventas por 6,000.00 quetzales.

04. QUETZALITAS

15 jévenes mujeres formaron parte del colectivo en el afio. De ellas, 4 estudiaron el nivel basico
(dos ganaron, una perdié y una abandond), 4 el nivel diversificado (3 ganaron el afio y una
continua estudiando a distancia), 3 el nivel pre-universitario (una gand y dos perdieron) y tres no
estudiaron y dos abandonaron sus estudios. Tres tuvieron un trabajo formal, cuatro un trabajo
informal, dos no trabajaron, 4 recibieron beca de capacitacion en los talleres del Mojoca, 2
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recibieron beca de coordinacion como representantes de colectivos en el Mojoca. 11 viven con
una pareja, cuatro son madres solteras. Entre todas tienen 28 nifios y un promedio de 15 ha
asistido a las reuniones del colectivo.

Se realizaron doce reuniones presenciales del colectivo y once sesiones virtuales de autoayuda.
Los temas de las formaciones han sido: las metas de cada una para el ailo 2023, la historia del 8 de
marzo, celebracion del dia del carifio, formacidn sobre dia del trabajo, educacién y ternura hacia
nuestros hijos, orientacion sobre las elecciones generales 2023, el valor y reforzar la confianza en
el colectivo; las enfermedades de transmision sexual, sensibilizacién sobre la marcha del 20 de
octubre, y 25 de noviembre. El colectivo participd en dos asambleas generales del Mojoca y en
cuatro marchas. Se celebré los cumpleaiios de las jévenes que nacieron entre enero y julio. Se tuvo
30 encuentros individuales con integrantes del colectivo. Se hablé de sus compromisos son su
colectivo y el perfil de una quetzalita. Mediante numerosas Ilamadas telefénicas se ha dado
seguimiento a las situaciones particulares de cada integrante del colectivo. De 6 jovenes que
hicieron proceso, solo una entré al colectivo, ya que tres abandonaron el proceso, y otra no entrd
por falta de interés y de compromiso con el colectivo y una continta haciendo proceso. Una joven
fue referida por el Colectivo de Calle y otra por el colectivo Generacion del Cambio, ya que las dos
tuvieron bebé.

Debido que la asesora se retird del colectivo en el mes de enero, se decidié trabajar por
comisiones organizadas por las mismas jovenes y tener mdas compromisos sin asesora ni
representante. El 14 abril el colectivo eligié una representante, la que asumié el cargo 1 de mayo.
Se ha estado trabajando sin asesora, por lo cual la representante organiza las reuniones con apoyo
y orientacién de la asesora de mariposas. La representante del colectivo trabaja en conjunto con
las comisiones. Tres jovenes finalizaron cursos técnicos en el Intecap y una en Cemucaf. Se trabajé
con las jovenes para que tuvieran atencién psicolégica; cuatro asistieron constantemente,
teniendo buenos resultados.

Resultados. El colectivo de Quetzalitas proyectaba beneficiar hasta a 16 jévenes mujeres, que
avancen en sus estudios académicos y/o reciban cursos de capacitacidn, y ademas que cuenten
con un empleo o una forma de ingresos que les permita tener una vida digna. 15 chicas
participaron en el colectivo, de las cuales sélo tres no estan estudiaron; de las 15, 13 cuentan con
un medio de ingreso digno y 2 no trabajan. Cuatro de ellas ha llevaron cursos técnicos de
capacitacion. Habria que promover entre las quetzalitas la opcidn de capacitarse técnicamente
para mejorar sus perspectivas de empleo.
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05.NUEVA GENERACION

12 jévenes varones hicieron parte del colectivo. 7 de ellos estudiaron: 2 el nivel medio, 2 el
diversificado, 1 la universidad y 2 recibieron reforzamiento de conocimientos en la escuela del
Mojoca; cinco de ellos abandonaron sus estudios. De los 12 jévenes, 2 tuvieron un trabajo
asalariado formal, 4 recibieron beca de capacitacion en los talleres del Mojoca y 6 tuvieron un
negocio propio informal. Ocho son solteros y cuatro viven con pareja. Entre todos tienen 8 hijos. El
promedio de asistencia a las reuniones del colectivo fue de 6 jévenes. Un joven regresd a la calle.
El colectivo tuvo 25 reuniones presenciales. Los temas que tratados fueron: proyecto y proyeccion
del colectivo, requisitos para formar parte del colectivo, principios y autogestién del Mojoca,
método educativo del Mojoca y amistad liberadora, salud y bienestar, crecimiento personal,
compromisos adquiridos al ser parte del colectivo y al recibir becas y apadrinamiento, asertividad
y autoayuda, compromiso personal para cumplir mis compromisos en la vida, el autocontrol y
manejo de mis emociones, salud mental, infecciones de transmision sexual, sensibilizacion para la
marcha del 20 de octubre, sensibilizacién para la marcha del dia de la no violencia contra la mujer,
paseo de cierre de fin de afio. El colectivo participd en una encuesta realizada por la organizaciéon
Accién Ciudadana. El colectivo estuvo presente en las dos asambleas generales del Mojoca y en las
marchas del 8 de marzo, 1 de mayo, 20 de octubre y 25 de noviembre. Se les dio acompafiamiento
a 4 jovenes en el pago de su cuarto y se les acompaiid en la compra de una pequefa despensa y
materiales de higiene personal. Se realizaron entrevistas personales con cada integrante del
colectivo para poder escucharlos, ver sus objetivos y ver sus necesidades para su seguimiento. Se
tuvo seis reuniones con la coordinadora de programas para continuar con el proceso de
autogestion. Tres jovenes dejaron de participar en el colectivo abandonando sus procesos. En el
afio se realizé 5 monitoreos a los jévenes para verificar sus condiciones de vida. Se apoyd a un
joven con reinsercion habitacional. Se dio acompafiamiento en tres ocasiones a dos jovenes para
traslado de vivienda.

Resultados. El colectivo espera contar con 12 miembros durante el afio, quienes mostraran
preocupaciéon por los jovenes en situacién de calle, finalizardn con éxito el ciclo escolar, seran
padres responsables y mostraran respeto hacia las mujeres. Durante el aifio 12 jovenes hicieron
parte del colectivo, de los cuales 7 se inscribieron en centros educativos, aunque cinco
abandonaron sus estudios y dos finalizaron con éxito el afio escolar.

06.MARIPOSAS

88 infantes (47 nifias y 41 nifos) hicieron parte del colectivo. 10 de ellos asistieron a una
guarderia, 18 asistieron a parvulos o preparatoria, 30 a la escuela primaria y 32 ni estudiaron ni
asistieron a una guarderia, debido a su corta edad. 75 recibieron un apadrinamiento. El promedio
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de participacion fue de 8 nifios y nifas en las formaciones presenciales los dias sdbados. Se
realizaron 21 reuniones presenciales durante el afo con los nifios de 10 a 13 afios. Los temas
fueron: Historia del MOJOCA, historia del 8 de marzo, valores universales y el valor de la Amistad
Liberadora, derechos de los nifios y nifias, historia del 1 de mayo, el derecho a la educacién, salud
y proteccion, la historia del 20 de octubre, historia y sensibilizacidon del 25 de noviembre el dia
contra la no violencia de la mujer, équé saben sobre las elecciones 2023 en Guatemala?

Se elabord guias de autoaprendizaje para los 15 nifios y nifias de 7 a 9 afios. El equipo responsable
del colectivo sostuvo 52 reuniones individuales de forma presencial para enfrentar diferentes
situaciones relativas a nifos especificos. Cada mes se entregd suplementos nutricionales a los
nifios. Se hizo 65 referencias de nifios al programa de salud por diversas dolencias. Se dio
seguimiento a cinco nifnos con problemas de aprendizajes para ser atendidos por el programa de
educacién curricular del Ministerio de Educacion. Se hizo monitoreos de forma presencial a 15
familias, con un total de 30 nifios. Se brindé acompafiamiento a una familia con 4 nifios que son
parte de mariposas, por seguridad por temas de acoso de pandillas. Se logré una buena
comunicacion con la Casa del Nifo de las zonas 1y 3, para los nifios y nifias que necesiten estos
servicios de guarderia.

Una psicéloga voluntaria atendié a 5 nifios con terapias durante el primer semestre; una nifia llevd
terapia psicoldgica en otra organizacién. Una nifia y un nifio finalizaron con éxito su proceso de
atencién psicolégica. La psicdloga voluntaria evalué que el trabajo de psicologia debia iniciar con
los padres para tener avances con los nifios en temas de conducta y comportamientos.

Resultados: Para el 2023 se esperaba que 100 nifas y nifios hagan parte del colectivo,
debidamente registrados en el Registro Nacional de las Personas y con los controles de salud
adecuados; esta meta casi se cumplid, con 88 nifios participando durante el afo, que cuenten con
suplementos nutricionales y atencién médica. Se esperaba también que todos los infantes
mayores de 5 afos asistan a una guarderia o a una escuela primaria; 56 nifios recibieron este tipo
de educacidn, el resto son menores de 5 afios. Se espera también en continuar formaciones
presenciales desde las edades de 7 a 13 afios los dias domingos retomando actividades de
motricidad fina con bebés de 0 a 6 afios.

07. GENERACION DEL CAMBIO

38 adolescentes participaron en el colectivo (20 muchachas y 18 muchachos). Dos cursaron la
primaria, 25 el nivel basico, 8 el diversificado, y 3 la universidad. 36 recibieron beca de estudio.
Dos de ellos tuvieron un trabajo asalariado informal, tres tuvieron un negocio informal y uno
recibe beca de capacitacion en los talleres del Mojoca. El promedio de asistencia a las reuniones
fue de 26 chicos. Se realizaron 23 reuniones presenciales con temas relacionados a su formacion
personal y colectiva para la formacion de lideres para el Mojoca; principalmente los temas
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relacionados con el Mojoca, su filosofia y funcionamiento, asi como temas de educacién sexual, las
drogas y sus causas, tecnologia, salud mental y sensibilizaciones para las marchas del 8 de marzo,
1 de mayo, 20 de octubre y 25 de noviembre. La representante del colectivo participa en el Comité
de Gestidn; el colectivo participd en la asamblea general donde se eligié al nuevo presidente del
Mojoca. De los jévenes que recibieron beca de estudio, dos perdieron el afo escolar. Algunos
chicos se ausentaron de las reuniones del colectivo después de que se les dijo que en noviembre y
diciembre no se daria beca de estudio, por lo que 24 asistieron a las Ultimas reuniones del afio.

Resultados. El colectivo proyectd contar con 30 miembros durante el afo. Se espera que aprendan
a manejar sus redes sociales de forma inteligente, sin ser estafados econdmica o fisicamente; los
integrantes finalizaran con éxito el ciclo escolar, se volverdn responsables de su proceso y
apoyaran al Mojoca con un voluntariado. El colectivo ha tenido 38 integrantes en el afo, todos se
han inscrito para estudiar, aunque tres abandonaron sus estudios y dos perdieron el afio; durante
el ano solamente un joven realizé un voluntariado en la Escuela de la Amistad.

B. SERVICIOS

08. SERVICIO DE SALUD
El servicio atendid a 128 personas (27 mujeres, 36 varones, 65 nifios).

Se realizd la clasificacién y limpieza de la clinica, control de la fecha de vencimiento de los
medicamentos, implementacidon de protocolo de ingreso de calle, atencién médica a chicos en
condicidn de calle, incluso en dias y horarios inhabiles; consultas por whatsapp y via telefénica,
entrega de medicamentos y evaluaciones a domicilio, atencidon a emergencias. Se realizé limpieza
en distintas dreas de la casa de Mojoca. Fueron impartidos temas de salud y se gestiond jornadas
médicas, nutricionales, de peso y talla, esquema de vacunas; consultas gratis en la Cruz Roja
Guatemalteca en las areas de pediatria, medicina general, ginecologia, traumatologia; tramites de
carnet de salud, exdmenes y medicamentos a bajo costo, charlas, donaciones, seguimientos y
tratamientos.

Se coordind con el Centro de Salud zona 1 para las visitas 2 veces por mes en la sede del Mojoca,
beneficiando al colectivo de calle con charlas de trasmisidn sexual, derechos y obligaciones,
tamizajes, vacunas, examenes tratamientos, vitaminas y referencias al mismo.

Los dias jueves de cada semana se realizd visita a calle en los puntos de la Bolivar y Parque Central,
con acompafiamiento al equipo de calle, proporcionando mascarillas, entrega de preservativos,
suero oral, agua pura, complejo B via intramuscular, vitaminas via oral, charlas sobre ITS, material
didactico y atencidén pre hospitalaria.
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Los dias lunes, miércoles y viernes se proporciond los chicos de calle vitaminas, suero oral con su
respectiva agua, consultas y vacunacion de complejos y vitaminicos. Todos los jovenes que se
presentaron a la clinica, personal interno y externos, fueron atendidos adecuadamente;
brindandoseles la evaluacién médica pertinente, y cuando fue necesario se dio el medicamento
necesario y tratamiento como seguimiento. Se cubrieron adecuadamente las emergencias de cada
chico o chica estabilizando y aliviando a los pacientes, previo a ser referidos a un Centro asistencial
o al IGSS; ademas de referencias adicionales por problemas crénicos no tratados, que ameritaban
estar en manos de especialistas. Se tiene un mejor control de los pacientes atendidos, ya que se
cuenta con un registro personal actualizado; se cuenta con medicamentos que permiten brindar
atencién primaria basica. Gracias al apoyo recibido del Centro de Salud de la zona 1, se ha
obtenido jornadas médicas y de vacunacién, beneficiando a las y los chicos en condicién de calle
como colectivo de mariposas. Con el apoyo de Cruz Roja Guatemalteca se llevaron a cabo los
traslados a distintos centros asistenciales.

Se ha tenido un mejor control de los medicamentos y las compras, para no desechar por
vencimiento. Se tuvo un mejor control de los pacientes atendidos, ya que se cuenta con un
registro personal actualizado; se cuenta con medicamentos que permiten brindar atencion
primaria basica.

Resultados. En el proyecto 2023 el servicio de salud estd unido al de nutricién, como Salud y
Nutricion, y espera atender a 260 nifias, nifios, jovenes mujeres y hombres; se espera que los
nifios alcancen y mantengan su peso y talla ideales, que los jovenes de los colectivos sean
atendidos en sus necesidades de salud fisica, reciban medicamentos y se recuperen; y que los
jévenes del Taller de Gastronomia tengan actualizada su tarjeta de salud. Durante afo el servicio
atendio a 128 personas, a quienes se atendid y se entrego los medicamentos apropiados.

09. SERVICIO DE PSICOLOGIA

Luego de la renuncia en enero de la psicéloga responsable del servicio, éste fue reorganizado con
el apoyo de ocho psicélogas y terapeutas voluntarias, organizadas por una psicéloga que conoce el
Mojoca desde hace muchos afios y la coordinacidn educativa. A las voluntarias se les dio una
capacitacion sobre Amistad Liberadora y los principios del Mojoca. 20 personas fueron atendidas
por el servicio: 5 jovenes del Taller de Gastronomia, 2 jévenes de los grupos de calle, dos asesores,
3 nifos, 2 representantes de colectivos, 2 jévenes de Nueva Generacidn y 5 muchachas de
Quetzalitas. En cuanto a la atencion grupal, fueron realizados cuatro talleres de inteligencia
emocional con la participacién de 12 personas entre asesores y representantes; nueve talleres de
musico terapia con la participacién de 26 personas: cuatro talleres de comprension lectora; y dos
talleres sobre clima grupal y acompafiamiento, con el Comité de Representantes y Asesores. Dos
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jévenes fueron referidos a la atencién en SECATID. 2 jovenes fueron referidas para llevar terapia
en DONAMOR.

10. APADRINAMIENTOS

75 infantes (42 nifias y 33 nifios) recibieron un apadrinamiento. Todos pertenecieron al colectivo
Mariposas. 15 cursaron la preprimaria y 26 la primaria, 24 asistieron a una guarderia y 10 se
quedaron al cuidado de sus madres en casa. 12 dias de entrega de apadrinamientos. 28
apadrinamientos fueron administrados para asegurar un mejor uso del dinero de los nifios. Se
lleva el control de ahorros que se realizan de los apadrinamientos cada mes. En algunos casos de
apadrinamientos administrados no se logra que las madres se vuelvan responsables, ya que ante
la situacion se acomodan. Se dificulta que las madres vengan a recoger el apadrinamiento en la
fecha establecida.

11. BECAS DE ESTUDIO Y CAPACITACION
11.1 Becas de estudio

54 personas recibieron beca de estudio, 29 muchachas y 25 muchachos; 50 realizaron tramites de
inscripcion formal. De ese total, 3 cursaron la primaria, 30 el nivel medio, 13 el diversificado, 6 la
universidad, 2 recibieron educacidn especial o reforzamiento de contenidos. 11 pertenecen al
colectivo de Quetzalitas, 7 al de Nueva Generacién, y 36 al de Generacion del Cambio. Se
realizaron 11 entregas mensuales de becas de estudio. Se continud el contacto con Iger para la
inscripcion de 1 becaria en el nivel basico, en coordinacidén con la Escuela de la Amistad; 3 becarios
fueron inscritos en Pronea, en el nivel basico, en coordinacion con la Escuela de la amistad. Trece
jévenes abandonaron sus estudios; entre ellos, una abandoné su colectivo y el Mojoca, uno no se
logrd inscribir por problemas de papeleria. Dos jévenes que llevaban cursos de nivelacién en la
universidad los perdieron, y dos los ganaron, pero una no ganod el proceso de inscripcidon; otros
cuatro jovenes perdieron el afio. El grupo mayoritario de becarios es el de los adolescentes de
Generacion del Cambio.

El promedio de calificaciones finales se agrupa de la siguiente manera.

0 a 59 puntos: 3

60 a 69 puntos: 7

70 a 79 puntos: 11

80 a 89 puntos: 7

90 a 100 puntos: 4
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11.2 Becas de capacitacion externas

15 jovenes (7 muchachas y 8 muchachos) recibieron apoyo para llevar cursos técnicos de
capacitacidn. 5 pertenecen al colectivo de Quetzalitas, 6 pertenecen a Nueva Generacién y 4 a
Generacion del Cambio. Los cursos que llevaron son: Inclusién Digital Windows Office e Internet,
English Journey Al.1, Corte de Cabello para Caballeros, Reposteria, Platillos de la Gastronomia
Italiana, Office 365 y Mecanica Automotriz (en Cetecpro), Reposteria Navidefia, Panaderia y
Reposteria (ambos en la sede del Mojoca). La joven que se inscribid en el curso de inclusién digital
finalizd su curso con éxito, finalizando también el de Office 365. Un joven que se inscribié en
Mecdnica Automotriz se retird y una joven continda estudiando ese curso; los jovenes que
llevaron los cursos de inglés, reposteria y platillos de la gastronomia italiana finalizaron con éxito.
6 jovenes asistieron a cursos de reposteria y panaderia en la sede del Mojoca. Los que se
inscribieron en corte de cabello abandonaron el curso. Dos personas interesadas en inscribirse en
cursos ya no encontraron cupo cuando se presentaron al Intecap para hacer el tramite de
inscripcion.

Resultados. El servicio de becas esperaba beneficiar a 65 jévenes con becas de estudio y a 15 con
becas de capacitacion en 2023. Durante el afio, 54 chicas y chicos se recibieron una beca de
estudio, de los cuales 9 han abandonado sus estudios; de 4 que llevaban cursos de nivelacidn en la
universidad, dos los ganaron y dos los perdieron. Otros 15 jovenes han recibido becas para cursos
técnicos; 12 joévenes ganaron sus cursos, una continla estudiando su curso, y tres los
abandonaron.

12. MICROEMPRESAS

Al inicio del afio 2023, luego de una discusién en el comité de jévenes representantes,
asesoras y asesores, decidimos continuar con el servicio de Microempresas ya que
representa una oportunidad de ingresos y trabajo para la juventud que por distintas
razones es mas dificil encontrar un trabajo. Sin embargo, se evidencié la falta de un
adecuado proceso para preparar a los jévenes desde su colectivo, por lo cual en acuerdo
con el donante WSM hemos propuesto realizar en el proyecto 2024 una incubadora de
emprendimientos que se dedique a preparar a las y los jévenes con formaciones y
herramientas que les apoyen para emprender.

13. NUTRICION

El servicio beneficié a 88 infantes, 41 nifias y 47 nifios, desde 0 a 13 afos. Se atendio las consultas
y emergencias de cada nifo y nifia. Se realizd jornadas de evaluacion de peso y talla, mensual y
trimestral. Se gestiond consultas con pediatras y nutricionistas. Se gestiond tratamientos o
medicamentos en caso de emergencias.
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Se hizo entrega de 2,587 unidades de Incaparina (mezcla de harina de maiz y harina de soya
fortificada con vitaminas y minerales de alto nivel nutricional) en polvo, para toda la poblacién
infantil y madres en estado de gestacién; 193 unidades de férmula Enterex Kids, suplemento
nutricional bebible para ayudar a los nifos a alcanzar el peso y talla adecuados segun su edad; 4
unidades de Nestégeno 2, que ayuda a disminuir el riesgo de estrefiimiento en bebés saludables y
ayuda a disminuir el riesgo de dolor abdominal; 22 unidades de Nan 1, férmula lactea para recién
nacidos y de continuacion hasta los tres aifos, recomendada cuando la leche materna no pueda ser
administrada; 24 unidades de Nan 2, férmula lactea de continuacién para bebés a partir de los 6
meses con nutrientes esenciales para el crecimiento y desarrollo; 304 unidades de leche Pinito de
350 grms.; 2 unidades de Nutrilon Proexport Confort (formula disefiada para el manejo dietético
de lactantes con trastornos digestivos menores para la proteccidén y nutricion de lactantes sanos).
5 unidades de Nutribien Naral Pro, una leche de inicio para lactantes hasta os 6 meses. Se logré
entregar todos los suplementos de nutricién a cada nifia y nifio y la atencién presencial y
temprana de 65 nifios con diferentes padecimientos, los cuales fueron referidos y atendidos. Este
proyecto se encuentra bajo la responsabilidad del programa de Salud con el apoyo de los
colectivos de Mariposas y Quetzalitas, quienes se encargan del seguimiento a nifias y nifios, asi
como la solicitud, entrega de inventarios de los suplementos de nutricion.

14. HABITACION

El colectivo de Nueva Generaciéon dio acompafiamiento mensual a 4 jévenes en el pago de su
cuarto y se les acompana en la compra de una pequeia despensa y materiales de higiene
personal; en tres ocasiones se apoyd a dos jovenes con traslado de vivienda; este colectivo
también apoyé a un joven con reinsercién habitacional. El equipo de calle apoyd a dos chicas con
el proceso de alquiler de una vivienda y equipamiento de la misma.

15. APOYO JURIDICO

El equipo de calle apoyd a 6 jévenes con el tramite de sus Documentos Personal de Identificacidn
(DPI) y a 15 con el tramite de su certificado de nacimiento (fe de edad).

16. COORDINACION EDUCATIVA
Coordinacién de 16 reuniones del Comité de Representantes y Asesores; temas de
formacién: Autogestion, sensibilizacion dia internacional de la mujer 8 de marzo,

formacién sociopolitica “Ley organica de planificacion” iniciativa 6145. Sensibilizacién por
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el dia del Trabajo. Taller Optimismo Inteligente. Taller ¢Quién soy yo? Autoestima. Taller
El trabajo con amistad liberadora. Preparacién para recuperar el Comité de Gestién.
Coordinacién de tres actividades para la red Alas (un video de apoyo a los hermanos
peruanos por la represion que estan atravesando y apoyo a la construccion de la biografia
del joven que murid por no querer integrarse a una mara). Participacion 2 reuniones de la
red. Elaboracién de la minuta de la reunion de la red del 19 de abril.

Comision de la Mujer de la Red Insp!r Guatemala. 15 reuniones de coordinacién para la
participacién en las actividades programadas de la comisién y de la red.

Coordinacioén de la participacion del MOJOCA en las marchas del 8 de marzo, 1 de mayo,
20 de octubre, 25 de noviembre y el apoyo a los 48 cantones en la defensa por la
democracia frente al Ministerio Publico. Coordinacién de la Asamblea General ¢El Mojoca
debe continuar? Y de las primeras dos reuniones de representantes para organizar la
asamblea general para elegir presidenta o presidente del Comité de Gestion.

Cuatro reuniones con asociaciones unidas. Se realizaron 31 reuniones de
acompafiamiento a casos especiales de los colectivos y 17 de asesoria para el trabajo de
los colectivos. Cuatro reuniones de acompanamiento al personal. Apoyo continuo a la
administraciéon, para la elaboracion del presupuesto 2023 y 2024 y recuperacién de la
contabilidad 2022, para el proceso de auditoria y flujo de las cuentas bancarias, para
introducir al nuevo administrador en julio, para optimizar el gasto de los programas de
acuerdo a los fondos disponibles.

La coordinadora educativa finalizé el Diplomado de Docencia para la Paz impartido por la
Oficina de Derechos Humanos del Arzobispado de Guatemala. También participé en
reuniones con la nueva Junta Directiva para informar sobre el estado actual del MOJOCA.

17. COMUNICACION

107 entradas publicadas en la cuenta de Facebook Mojoca Guatemala. 23 entradas publicadas en
la pagina web www.mojoca.org.gt. Intercambio de informacién y noticias por medio de zoom,

whatsapp y correo electrénico con personas y asociaciones de varios paises. Numerosos correos
de informacion en espanol, francés e italiano.

18. COLABORACION CON OTRAS ORGANIZACIONES NACIONALES E INTERNACIONALES

Durante el afio se tuvo relacién con las siguientes organizaciones internacionales. Bélgica: Red de
solidaridad con el Mojoca, WSM, Vie D’Enfants, Entraide et Fraternité, Talitha Koum, Ciudad de
Nivelles. Italia: Amistrada, Tavola Valdese, GVS de Potenza, Natsper de Treviso, Alas — Libera
Internacional, Sulla Strada, Unidn Budista. Organizaciones internacionales: Red Latinoamericana de
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Proteccién Social INSPIR AL, América Latina Alternativa Social (ALAS). Y con las organizaciones
nacionales: Red Alas Guatemala, Red Insp!r Guatemala, Conacmi, Tiempo de Rescate, Street Kids
Direct, Sigo Vivo, Iger, Usac, Odhag, Asociacidn Ceiba, Sedem, Sulla Strada, Cgtg, Unsitragua
(Histdrica), Joc Guatemala, MTC, Cusg, Municipalidad de Guatemala, Ministerio de Educacidn,
Ministerio de Salud Publica, Conjuve, Frente de Juventud, Seccatid, Almo, Consejo Nacional de
Adopciones, Accién Ciudadana, Agricola Grotto, Banco de Alimentos de Génesis Empresarial,
Supermercados La Torre. Se tuvo 4 reuniones con el colectivo Asociaciones Unidas. En total se
participé en 52 reuniones y actividades de la red Insp!r Guatemala para tratar diferentes temas.
Una reunidn virtual con integrantes de Amistrada. Se tuvo la visita de un representante de Entraide
Et Fraternite, la de una integrante de la Red de Solidaridad de Bélgica con el Mojoca y la de 4
miembros de Amistrada; una delegacion de jovenes de organizaciones belgas de WSM visité el
Mojoca en abril, y en mayo lo hicieron dos representantes de WSM.

19. GESTION DE RECURSOS

El trabajo de este departamento se realiza en comunicacion con la Junta Directiva. La
mayoria del personal ha tomado sus vacaciones correspondientes del afio 2023. En el mes de
marzo se finalizo la relacién laboral de la psicdloga y de la contadora general a quienes les fueron
pagadas sus prestaciones de acuerdo a la ley guatemalteca y con el apoyo de las redes de amistad.
Tuvimos la colaboracién de un técnico en sistemas de red y computacién durante los primeros seis
meses, en diciembre se adquirié el servicio de un técnico para la reparacién y mantenimiento del
equipo de computo. En prevencién de posibles contagios de Covid 19, la mayoria de los
trabajadores fueron vacunados con la tercera dosis. Participamos en reuniones del personal y
representantes: 6 reuniones para toma de decisiones colectivas y 6 de formacidon. Debido a la falta
de administrador se estuvo trabajando con el apoyo de la coordinadora educativa. En abril, la
Junta Directiva contraté a una contadora general quien trabaja en forma externa y visita el
MOJOCA 2 veces por semana manteniendo una persona de planta quien atiende los asuntos
diarios; en julio contratdé a un administrador quien renuncid después del primer mes indicando
gue obtuvo un mejor trabajo en otra organizacién. Desde el retiro de la psicéloga la coordinacion
trabajé con una red de psicdlogas voluntarias a cargo de Camilla Camarlengo. En noviembre
nombré a la coordinadora educativa como responsable temporal de la administracion (por tres
meses) con el objetivo de mejorar los procesos de comunicacién con el personal y la ejecucion de
los escasos recursos financieros.

Se inscribié ante el Ministerio de Trabajo el plan de salud y seguridad y al monitor encargado, y se
actualizaron datos de los integrantes del comité de salud y seguridad ocupacional, la presentacion
de contratos de los trabajadores, el reglamento aln esta en tramite de inscripcidn. Se gestioné el
trdmite para la licencia sanitaria de Mojocafé. Estd pendiente una visita del Ministerio de Trabajo
para la supervisién de la seguridad.
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Con el apoyo de la coordinadora educativa se envid proyecto a Talitha Koum para el programa de
Salud; se inicid la preparacion de informes detallados de los avances del primer semestre del afio
en curso, tanto financieros como narrativos. La familia del Ingeniero Ernesto Zachrisson continué
su apoyo en enero y febrero. La asociacion SKD Guatemala no realizdé donaciones para este afio. Se
estd trabajando con WSM en el proyecto para el periodo 2022-2026 que apoyara a la capacitacién
de los participantes en los talleres solidarios. Entraide & Fraternite dona para el programa de calle,
Vie D° Enfant dond para Mariposas y Quetzalitas, Grupo D’ Voluntariato Solidarieta para
apadrinamientos, Las redes de Amistad de Italia y Bélgica enviaron donaciones para la ejecucion
de los diversos colectivos y programas de Mojoca, hemos tenidos donaciones en especie: ropa,
electrodomésticos y alimentos. Presentamos los justificativos del programa de becas de estudio a
Massimo Silvestri quien es parte de Amistrada.

Se hacen Unicamente compras para alimentacién, algunos medicamentos y material didactico
necesario para las actividades de los programas y talleres, ccontinuamos con déficit
presupuestario para compras de equipo de oficina y mantenimiento de las instalaciones de
Mojoca.

Durante el afio 2023 no se provisionaron los rubros presupuestados para las prestaciones del
personal debido a que todos los fondos recibidos se destinaron al funcionamiento del Mojoca.
Este es un riesgo latente ante el Ministerio de Trabajo ante la decisién de renuncia de los
trabajadores ya que el Mojoca, mantiene una indemnizacidn universal.

Se da cumplimiento de todas las obligaciones tributarias y fiscales de ley. La auditoria de WSM fue
exitosa y recibimos los fondos prometidos para el afio 2023.

Luego de evaluar el gasto que representaba y la utilidad de la licencia sanitaria de la clinica la Junta
Directiva autorizé darle de baja y continuar con el servicio de salud como una atencién de
primeros auxilios y atencidn prehospitalaria.
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